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ПОЛОЖЕНИЕ
[bookmark: _GoBack]О МЕТОДИЧЕСКОМ ДНЕ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ ГАПОУ МО «АПАТИТСКИЙ ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ ИМЕНИ ГОЛОВАНОВА ГЕОРГИЯ АЛЕКСАНДРОВИЧА»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее положение составлено в соответствии с нормативно-правовыми актами:
- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273 –ФЗ ст.47, ч.6, 7;
- Трудовой кодекс Российской Федерации, гл. 52, ст. 333;
- Правила внутреннего распорядка работников ГАПОУ МО «АПК им. Голованова Г.А.» (далее – Колледж);
- Должностная инструкция преподавателя Колледжа; 
- Приказ Министерства образования и науки РФ от 24 декабря 2010 г. N 2075
"О продолжительности рабочего времени (норме часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников".
1.2. Цель предоставления методического дня - создание необходимых условий для повышения педагогического мастерства, совершенствование методической подготовки педагога.
1.3. Методический день не является дополнительным выходным днем.
1.4. Цель предоставления методического дня - создание необходимых условий для повышения педагогического мастерства, совершенствование методической подготовки учителя

2. ПОРЯДОК И ОСНОВАНИЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МЕТОДИЧЕСКОГО ДНЯ

2.1. Преподавателям, работающим в режиме шестидневной учебной недели и полного рабочего дня, с учётом возможностей и потребностей учебного плана, образовательной программы, учебного графика и расписания занятий, может предоставляться один свободный (оплачиваемый) день в неделю для методической работы и самообразования (методический день).
2.2. Методический день устанавливается при условии объема учебной нагрузки, не нарушающей учебного режима колледжа, не создающей перегрузки учащихся.
2.3. Методический день устанавливается по согласованию между работником и администрацией колледжа на определённый период, либо в каждом конкретном случае, исходя из условий образовательного процесса.
2.4.  Участие педагогических работников в работе однодневных заседаниях областных методических объединений, методических и тематических семинарах методическим днём не является.
2.5. В каникулярный период методический день предоставляется всем преподавателям по графику, утверждённому директором колледжа.

3. РЕЖИМ МЕТОДИЧЕСКОГО ДНЯ

3.1. В методический день педагоги занимаются самообразованием:
· изучением законодательных актов и нормативных документов по вопросам образования и воспитания;
· работой по составлению и корректировке рабочей программы, ККОС;
· овладением конкретными педагогическими технологиями, адаптацией их к своим условиям;
· изучением передового педагогического опыта;
· знакомством с новинками научно-педагогической литературы;
· разработкой методических материалов по своему предмету, а также по внеклассной работе;
· разработкой индивидуальных планов для учащихся;
· посещают библиотеки, лекции специалистов, совещания, педсоветы, работают в методическом кабинете.
3.2. Педагогические работники колледжа в методический день работают согласно плану самообразования и исследования индивидуальной методической темы, утверждаемому в начале учебного года.
3.3. Обязанности педагогического работника в методический день:
· присутствовать и(или) участвовать в работе всех общественных, заранее запланированных мероприятий в колледже и вне его;
· при необходимости заменять болеющих преподавателей;
· исполнять обязанности классного воспитателя;
· исполнять обязанности заведующего учебным кабинетом; 
· быть на дежурстве в колледже согласно графику дежурства;
· выполнять задания руководства колледжа в пределах своей компетенции, определяемой должностной инструкцией преподавателя

4. КОНТРОЛЬ ЗА СОБЛЮДЕНИЕМ РЕЖИМА МЕТОДИЧЕСКОГО ДНЯ

4.1. Контроль за соблюдением режима методического дня осуществляет методист.
4.2. Методист:
4.2.1.1. Контролирует работу преподавателей по самообразованию.
4.2.1.2. Дает индивидуальные рекомендации преподавателям по темам их самообразования.
4.2.1.3. Организует и проводит методические недели, теоретические и практические семинары.
4.2.1.4. Осуществляет помощь в составлении индивидуальных программ самообразования.
4.2.1.5. Организует и проводит диагностику результатов работы преподавателей и повышения их мастерства.
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1. OBIIME ITOJIOXKEHMS

1.1. Hacrosinee OJIOXEHHE COCTABICHO B COOTBETCTBHHU C HOPMATHBHO-TIPABOBEIMH aKTAMH:

- GepepanbHbIif 3aK0H «O6 oGpasoanny B Poccuiickoit ®exeparmimy ot 29.12.2012 1. Ne 273 —
®3 cr.47,4.6,7;

- Tpynosoii koxekc Poccuiickoit @enepanun, ri1. 52, cr. 333;

- TpaBuia BHyTpeHHero pacnopsiaka paGoTHukoB FAIIOY MO «ATIK um. Fonosanosa I.A.»
(manee — Komnenx);

- JlomKHOCTHAS. HHCTPYKIHS npenofaparens Komnemxka;

- Ilpukas MunucrepctBa ofpasoBanus ¥ Haykd P® or 24 nmexabps 2010r. N 2075
"O mpOJOIDKUTENFHOCTH paboyero BpeMeHH (HOpPMe YacoB IIefaroruyecko# paGoTsl 3a CTaBKy
3apa0OTHOM ILIATHI) IIEIarOTHYECKUX PaGOTHHKOB".

1.2. Llenb  mpenOCTAaBICHAS METOAMYECKOrO IHA - CO3JaHHE HEOOXONMMBIX YCIOBHH It
TOBBIMIEHHs] TIEAarOTHYeCKOr0 MacTEepPCTBa, COBEPIICHCTBOBAHME METOIMYECKOH IIOATOTOBKH
nejarora.

1.3. Meroaudeckui eHb He AB/ISETCS TONOTHATETLHBIM BHIXOTHBIM THEM.

1.4. llens TmpefoCTaBlIeHHs METOAMYECKOTO NHS - CO3JaHHE HEOOXOMMBIX YCIOBHH Uit
MOBBINIEHAs. [€ArOrHYecKOro MacTepCTBa, COBEPIICHCTBOBAHME METOIMYECKOH MOATOTOBKH

yUHTeNs

2. TIOPSIZIOK 1 OCHOBAHWS ITPEIOCTABJIEHMA METOUYECKOI'O TH

2.1. TIpenonasatesnsv, paGoOTAIOUM B PeXHME LIECTHIHEBHONW y4eOHOW HENeNd M IOJHOro
pabodero HSA, ¢ y4ETOM BO3MOXKHOCTEH M MOTpeGHOCTeH yueGHOro minana, oGpasoBaTebHOH
[pOrpaMMel, y4eOHOro rpaduka M PpaCIHMCAHHA 3aHATHH, MOXKET MPENOCTaBIATECA OIMH
cBOGO/HEIH (OTIAYMBAEMEIi) J€Hb B HEENIO /Ul METOIMYECKOH paGoThl M caMo00pasoBaHus
(METOUYECKHH NIEHB).

2.2. Meronuyeckuii JeHb yCTAHABIMBACTCA NPH YCIOBHM OObeMa yueOHOH Harpysku, He
Hapymarolel y4eGHOro pexxiMa KOJLIeKa, He CO3/IaroIIed IEPErpy3Ky yYaluxcs.

2.3. MeTonuyeckuii JleHb YyCTAHABIMBACTCS 10 COITIACOBAHMIO MEXIy pPaGOTHAKOM H
aTMUHHCTpanuell KOJUIe/uka Ha ONpEIEEHHbIH MepHo, MO0 B KaKIOM KOHKPETHOM Clydae,
HCXOJIS U3 YCIOBUH 06pa30BaTeILHOIO IpoIecca.

2.4. V4acTHe MeNarormdyeckux paGOTHHKOB B paGOTe OJHOIHEBHBIX 3aCENaHHSX OOIACTHBIX
METOIHYECKHX 00BEMHEHMH, METOIHYECKHX H TEMATHIECKHX CEMHHAPAX METOIHICCKHM THEM
He SIBIISETCS.




