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Приложение 20 
 

Критерии и показатели экспертной оценки профессиональной деятельности 
педагогических работников образовательных организаций Мурманской области 

при аттестации с целью установления квалификационной категории 
по должности «мастер производственного обучения» 

ВЫСШАЯ КАТЕГОРИЯ  
 

№ 
п/п 

Наименование  
критерия 

Подтвержда-
ющие доку-

менты, инфор-
мационные 
материалы 

Количество баллов по каждому показателю Весовой 
коэф-
фици-

ент 

0 1 2 3 4 5 

1. Достижение положительной динамики результатов освоения обучающимися образовательных программ по итогам мони-
торингов    

Мах 60 
баллов 

1.1. Результаты освоения 
обучающимися обра-
зовательных программ 
по итогам мониторин-
га профессиональной 
образовательной ор-
ганизации1  

Информация 
о результатах 
профессио-
нальной дея-
тельности, 
заверенные 
копии под-
тверждающих 
документов  

Положитель-
ная динамика 
результатов 
освоения обу-
чающимися 
образователь-
ных программ 
отсутствует 

   Положитель-
ная динамика 
результатов 
освоения обу-
чающимися 
образователь-
ных про-
грамм неста-
бильная 

 Положи-
тельная 
динамика 
результа-
тов освое-
ния обуча-
ющимися 
образова-
тельных 
программ  

3 

1.2. Результаты освоения 
обучающимися про-
грамм практики 

Информация 
о результатах 
профессио-
нальной дея-
тельности, 
заверенные 
копии под-
тверждающих 
документов  

Положитель-
ная динамика 
результатов 
освоения обу-
чающимися 
программ 
практики от-
сутствует 

  Положитель-
ная динамика 
результатов 
освоения обу-
чающимися 
программ 
практики не-
стабильная 

 Положи-
тельная 
динамика 
результа-
тов освое-
ния обуча-
ющимися 
программ 
практики  

5 

                                                           
1 Административные контрольные работы, диагностики, проводимые в рамках внутренней системы оценки качества образования 
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1.3. Результаты защиты 
выпускной квалифи-
кационной работы  

Информация 
о результатах 
профессио-
нальной дея-
тельности, 
заверенные 
копии под-
тверждающих 
документов 

Доля обучающихся, защитивших выпускную квалификационную работу на «4» и «5» 4 
 Наличие обу-

чающихся, 
имеющих не-
удовлетвори-
тельные ре-
зультаты 

до 20% 21 - 29% 30 - 39% 
 

40 - 49% 50% и 
более  

2. Выявление и развитие способностей обучающихся к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной де-
ятельности, а также их участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях  

Мах 20 
баллов 

2.1. Позитивные результа-
ты участия обучаю-
щихся в мероприятиях 
по профессии (специ-
альности) различных 
уровней: 
-очные олимпиады; 
-официальные кон-
курсы и соревнования 
в соответствии с реги-
ональным планом ме-
роприятий; 
-выставки 

Информация 
о результатах 
профессио-
нальной дея-
тельности, 
заверенные 
копии под-
тверждающих 
документов 

Обучающиеся 
не принимают 
участие в ме-
роприятиях 

Активное уча-
стие обучаю-
щихся в меро-
приятиях на 
уровне профес-
сиональной об-
разовательной 
организации 

 Участие обу-
чающихся в 
мероприятиях 
на региональ-
ном уровне 

Участие 
обучающих-
ся в меро-
приятиях на 
федераль-
ном уровне; 
победители 
и лауреаты в 
мероприяти-
ях регио-
нального 
уровня   

Обучаю-
щиеся - 
победители 
и лауреаты 
в меропри-
ятиях фе-
дерального 
уровня 

4 

3. Личный вклад педагога в повышение качества образования 
 

Мах 25 
баллов 

3.1. Совершенствование 
методов обучения и 
воспитания 

Информация о 
результатах 
профессио-
нальной дея-
тельности, за-
веренные ко-
пии подтвер-
ждающих до-
кументов 

Не использует 
современные 
методы обу-
чения и вос-
питания 

  Использует 
современные 
методы обу-
чения и вос-
питания 

 Активно 
совершен-
ствует ме-
тоды обу-
чения и 
воспитания 

1 
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3.2. Продуктивное исполь-
зование новых обра-
зовательных техноло-
гий 
 

Информация о 
результатах 
профессио-
нальной дея-
тельности, за-
веренные ко-
пии подтвер-
ждающих до-
кументов 

Не использу-
ет новые об-
разователь-
ные техноло-
гии 

  Новые обра-
зовательные 
технологии 
использует 
эпизодически 

 Продук-
тивное ис-
пользова-
ние новых 
образова-
тельных 
технологий 

1 

3.3. Транслирование в пе-
дагогических коллек-
тивах опыта практи-
ческих результатов 
своей профессиональ-
ной деятельности (да-
лее – опыт) 

Информация о 
результатах 
профессио-
нальной дея-
тельности, 
сертификат, 
публикации (в 
том числе 
электронные) 
по обобщению 
опыта, про-
грамма конфе-
ренции 

Опыт не пред-
ставлен 

Опыт пред-
ставлен на 
уровне про-
фессиональной 
образователь-
ной организа-
ции 

 Опыт пред-
ставлен на 
курсах повы-
шения квали-
фикации 

Опыт пред-
ставлен на 
региональ-
ном уровне   

Опыт пред-
ставлен на 
федераль-
ном уровне 
в рецензи-
руемых из-
даниях, на 
очных 
научно-
методиче-
ских меро-
приятиях 

1 

3.4. Транслирование в пе-
дагогических коллек-
тивах опыта практи-
ческих результатов 
экспериментальной, 
инновационной дея-
тельности (далее – 
опыт) 

Информация о 
результатах 
профессио-
нальной дея-
тельности, 
сертификат, 
сборник (в том 
числе элек-
тронный), вы-
писка из при-
каза об уча-
стии в экспе-
риментальной, 

Опыт не 
транслируется 

Опыт пред-
ставлен на 
уровне профес-
сиональной об-
разовательной 
организации 

 Опыт пред-
ставлен на 
курсах повы-
шения квали-
фикации 

Опыт пред-
ставлен на 
региональ-
ном уровне   

Опыт пред-
ставлен на 
федераль-
ном уровне 
в рецензи-
руемых из-
даниях, на 
очных 
научно-
методиче-
ских меро-
приятиях 

1 
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инновацион-
ной деятельно-
сти 

3.5. Повышение квалифи-
кации (в т.ч. стажи-
ровка) по профилю 
работы за 3 года 

Информация о 
результатах 
профессио-
нальной дея-
тельности, за-
веренные ко-
пии подтвер-
ждающих до-
кументов 

Повышение 
квалификации 
по профилю 
работы за 3 
года отсут-
ствует 

    Повышение 
квалифика-
ции по про-
филю рабо-
ты за 3 года 
в любом 
объеме 

1 

4. Профессиональная активность педагога Мах 15 
баллов 

4.1. Активное участие в 
работе методических 
объединений педаго-
гических работников 
профессиональной 
образовательной ор-
ганизации  
 

Информация о 
результатах 
профессио-
нальной дея-
тельности, за-
веренные ко-
пии подтвер-
ждающих до-
кументов 

Не участвует 
в работе ме-
тодического 
объединения 
(предметно-
цикловой 
комиссии) 
педагогиче-
ских работ-
ников про-
фессиональ-
ной образо-
вательной 
организации  

Участие в ра-
боте методиче-
ского объеди-
нения (пред-
метно-
цикловой ко-
миссии), твор-
ческой группы 
на уровне про-
фессиональной 
образователь-
ной организа-
ции 

Активное 
участие в ра-
боте методи-
ческого объ-
единения 
(предметно-
цикловой ко-
миссии), 
творческой 
группы, в ра-
боте жюри 
конкурсов, 
олимпиад на 
уровне про-
фессиональ-
ной образова-
тельной орга-
низации  

Руководство 
методическим 
объединением 
(предметно-
цикловой ко-
миссией) в  
профессио-
нальной обра-
зовательной 
организации 

 Участие в 
работе ре-
гиональной 
творческой 
группы, в 
экспертных 
комиссиях, 
в работе 
жюри кон-
курсов, 
олимпиад, 
выставок 
региональ-
ного уров-
ня   

1 
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4.2 Активное участие в 
разработке   програм-
мно-методического 
сопровождения обра-
зовательного процесса 

Информация о 
результатах 
профессиональ-
ной деятельно-
сти, заверенные 
копии подтвер-
ждающих доку-
ментов (серти-
фикат, публика-
ции, скриншот 
страницы с ин-
тернет-ресурса, 
титульный лист 
программы) 

Не участвует   
в разработке   
программно-
методиче-
ского сопро-
вождения 
образова-
тельного 
процесса   

Разработано 
программно-
методическое 
сопровождение 
образователь-
ного процесса 

 Разработаны 
авторские 
учебные про-
граммы, раз-
работаны ме-
тодические 
материалы   

  Разрабо-
таны ав-
торские 
методиче-
ские посо-
бия 

1 

4.3 Активное участие в 
профессиональных 
конкурсах  

Информация о 
результатах 
профессио-
нальной дея-
тельности, за-
веренные ко-
пии подтвер-
ждающих до-
кументов 

Не участвует 
в професси-
ональных 
конкурсах 

Участие в кон-
курсах на 
уровне профес-
сиональной об-
разовательной 
организации  

Победитель 
(лауреат) 
профессио-
нального кон-
курса на 
уровне про-
фессиональ-
ной образова-
тельной орга-
низации 

Участие в 
конкурсах на 
региональном 
уровне 

Участие в 
конкурсах на 
межрегио-
нальном, фе-
деральном 
уровнях, по-
бедитель 
(лауреат) 
профессио-
нального 
конкурса 
региональ-
ного уровня 

Победи-
тель (лау-
реат) про-
фессио-
нального 
конкурса 
межрегио-
нального, 
федераль-
ного уров-
ней 

1 

 
Максимальное количество баллов – 120 баллов. 
Минимальное количество баллов для установления высшей квалификационной категории – 86 баллов. 
 




